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■協会費納入時の「口座振替」への移行について

協会費納入時の「口座振替」への移行について
社会保険ダイアリーのご案内

DIARY2024

令和 5 年　　　　　  月　　　　　　  日 令和 5 年　　　　　  月　　　　　　  日

部部 （B5判）（A5判）-- --

〒　　　-

※この申込書にご記入いただきました個人情報は本事業の運営およびそれに関する
　ご連絡・ご案内以外には使用いたしません。

カバー　アイボリー

A5判232頁（予定）・定価：990円（税込）
B5判160頁（予定）・定価：1,100円（税込）

協会受付 No.

社会保険ダイアリーのご案内

◆予定表は見開きで、左頁は1週間のスケジュール欄を、右頁は横線入りの自由メ
モ欄を配置しています。巻頭には、月間予定表を収載しています。

◆巻末には社会保険制度（窓口も収載）・健康づくり・暮らしに役立つ便覧がついて
います。コンパクトなA5判に対し、B5判は書き込みやすい大判です。

DIARY2024 申込書　＜コピー可＞

申 込 日

事 業 所 名

事業所所在地

電 話 番 号

協会費納入年月日

ご 担 当 者

申 込 部 数

FAX 078-393-0411

※必要事項をご記入のうえ、11月30日（木）までに
　兵庫県社会保険協会までファックスにてお申し込みください。

※11月30日を過ぎての申込は定価販売となりますのでご注意ください。

●特別割引価格　A5判：891円（税込）／B5判：990円（税込）
●送料　いずれも550円（税込）

DIARY2024

協会費納入時の「口座振替」 は令和元年度から開始し、既に多くの会員事業所様にご利用いただいております。
この度、更なるキャッシュレス化推進の取り組みとして、「口座振替」が未だの事業所様宛に令和 6 年度からの「口
座振替」への移行のための勧奨を以下により行いますので、ご理解いただきますようお願いいたします。
【「口座振替」の勧奨時期】令和 5 年10月初旬に送付いたします。
【勧奨対象範囲】令和 5 年度協会費を口座振替以外で納入いただいた事業所様が対象です。
＊「口座振替」 に掛かる手数料等のご負担は一切ありません。
＊令和 6 年度から口座振替を開始される場合のスケジュール等の詳細は10月の送付文書をご覧ください。

協会だより

 新規契約施設のお知らせ ・NEW・

以下の施設と契約しましたのでどうぞご利用ください。詳細は当協会ホームページでご確認ください。

福井市市波町38-2
電話：0776-96-7071

ルポの森 ペット同伴部屋も完備！
坂井市三国町宿3-12-22
電話：0776-43-1977

大平庵 ～夕日の見える海鮮宿～ ダイワロイネットホテルズグループ

（全国76施設）

詳しくは管轄の年金事務所までお問い合わせください。

　昨年、令和4年10月1日に行われた育児休業中の保険料免除要件の
見直しに関するお問い合わせが多数寄せられており、そのポイントを
改めて振り返りいたします。

協日会本け年ん金ぽ機ぽ構

育休期間　14日

免 除
7月 8月月末

【令和4年10月1日以降のイメージ】

【令和4年9月30日まで】

免除（月額＋賞与）

7月 8月月末

育休期間 3日

【令和4年10月1日以降】

免除（月額＋賞与） 「賞与」は
免除しない

7月 8月月末

育休期間 3日

1か月以下

改 

正

○賞与に係る保険料の取扱い
・連続した1か月超の育児休業等取得者に限り、賞与保険料の免除対象とする。
・賞与保険料免除の基準となる「1か月超」については、暦日によって判定する。
・1か月超の育児休業等については、従来通り月末時点に育児休業等を取得しているかどうかで保険料免除を
判断するため、育児休業等期間に月末が含まれる月に支給された賞与に係る保険料を免除することとなる。

○同月内の短期間に育児休業等を取得している場合
　育児休業等を開始した日の属する月については、その月の末日が育児休業期間中であ
る場合に加えて、その月中に14日以上（休業期間中に就業予定日がある場合は、当該
就業日を除く。）の育児休業等を取得した場合についても、当該月の保険料を免除する。

改正の概要等

開始年月日
1月31日
1月31日

終了年月日
2月28日
3月  1日

賞与保険料の免除
免除されない
免除される　

※土日等の休日であっても期間の算定に含まれる。

～改めて振り返る～
１年前の育児休業中の保険料免除要件の
見直しに関するお知らせ


